Statut Stowarzyszenia o nazwie Solidarni Ziemi
Pulawskiej;

z siedziba w Pulawach

( tekst jednolity)



Sl Statut Stowarzyszenia

m Solidarni Ziemi Putawskiej

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1.
1. Powoluje si¢ stowarzyszenie o nazwie Solidarni Ziemi Pulawskiej zwane dalej
Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.
3. Stowarzyszenie moze wspOlpracowaé z innymi organizacjami krajowymi i

zagranicznymi, o zblizonych celach statutowych.

§ 2.

1. Terenem dziatalno$ci stowarzyszenie jest Rzeczpospolita Polska.
2. Siedzibg wladz Stowarzyszenia jest miasto Putawy.

3. Stowarzyszenie nie powotuje jednostek zamiejscowych.

§ 3.

1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej czlonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow albo powierza¢ ich

prowadzenie na podstawie umow cywilnoprawnych.

§ 4.

1. Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci na zasadach okreslonych w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa 1 zgodnie z postanowieniami statutu.

2. Stowarzyszenie moze postugiwacé sie logo

§ 5.

Nazwa Stowarzyszenia oraz jego logo sa prawnie zastrzezone.

§ 6.

Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieoznaczony.



Statut Stowarzyszenia
Solidarni Ziemi Putawskiej

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§7.

Celem Stowarzyszenia jest:

1)

2)

3)
4)
5)

Kreowanie wizerunku Regionu, w ktorym majg siedzibe czltonkowie
stowarzyszenia, jako miejsca, w ktorym zyja ludzie wyczuleni na potrzeby
spoteczne,
Promocja wiedzy na temat ludzi i wydarzen, ktorzy walczac o niepodlegla
ojczyzng robili to w ramach struktur NSZZ ,,Solidarnos¢”,
Umacnianie rodziny oraz ochrona zycia rodzinnego,
Utatwianie najmtodszym poznawania pigkna ich kraju ojczystego.
Prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie /Dz.
U. z 29 maja 2003 r. Nr 96 poz. 873/ w zakresie:
a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin 1 osob;
b) dziatalnosci charytatywnej
C) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j
d) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez
pracy 1 zagrozonych zwolnieniem z pracy;
e) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;
f) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;
g) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji
h) upowszechniania kultury fizycznej i sportu
1) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym

j) ochrony i promocji zdrowia;
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§8.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele wykonujac nastgpujace zadania:

1) Budujgc miejsca pamieci ze szczegdlnym naciskiem na zachowanie w zbiorowej
$wiadomosci lokalnej wydarzen i bohaterow zwigzanych z NSZZ ,,Solidarnos¢” 1
Ziemig Putawska,

2) Opiekujac si¢ juz istniejgcymi miejscami pamigci ze szczegdlnym naciskiem na te,
ktére zwigzane sg z historig NSZZ ,,Solidarno$¢” 1 historig Ziemi Putawskiej,

3) Prowadzac dziatalno$¢ wydawnicza i poligraficznag,

4) Udzielajac pomocy materialnej dla dzieci i mtodziezy oraz rodzin, ktore znalazty
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

5) Udzielajac pomocy materialnej, ktorej celem jest wsparcie wypoczynku dzieci i
mtodziezy,

6) Udzielajagc pomocy materialnej, ktorej celem jest wsparcie organizacji imprez o
charakterze sportowym,

7) Udzielajac informacji oraz prowadzac poradnictwo dla os6b dotknietych
bezrobociem,

8) Udzielajac informacji oraz prowadzac poradnictwo dla o0sob zagrozonych lub
dotknigtych patologig spoteczng.

9) Organizujac konkursy, wystawy, festiwale w zakresie objetym celami statutowymi
stowarzyszenia

10) Wspolpracujac z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi, zaktadami opieki
zdrowotnej, organizacjami pozarzagdowymi, przedsigbiorcami oraz osobami
fizycznymi, stowarzyszeniami i fundacjami, oraz osobami fizycznymi, dziatajacymi
w zakresie objetym celami stowarzyszenia,

11) Upowszechniajgc W internecie, w srodkach masowego przekazu, w formie audycji
radiowych lub telewizyjnych, filmow telewizyjnych, artykulow prasowych oraz
reportazy, wywiadéw w prasie, radio 1 telewizji, i za pomoca wydawnictw wiedzy
w zakresie objetym celami stowarzyszenia,

12) W zakresie celu stowarzyszenia, o ktorym mowa w § 7 pkt 5 lit j przez:

a) wspieranie finansowe 1 rzeczowe placowek 1 instytucji, ktorych zadaniem jest

prowadzenie dziatalnosci z zakresu ochrony i promocji zdrowia,;
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b) zakup sprzetu, urzadzen i materiatdéw, stuzacych do realizacji celow
stowarzyszenia , 1 nieodplatne przekazywanie lub udostgpnianie ich
placowkom i instytucjom, o ktorych mowa w punkcie pkt. 9 lit a,

c) wspieranie finansowe, organizacyjne 1 intelektualne przedsiewzigc
promujacych dorobek z zakresu medycyny i ochrony zdrowia,

d) udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej i organizacyjnej w leczeniu 0sob,

ktoérych przypadki majg charakter szczegdlny

§9.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, na ogoélnych zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach. W szczego6lnosci stowarzyszenie moze prowadzic¢

dziatalnos¢:
1) wydawnicza 221
2) poligraficzng 22 2

2. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow Statutowych
i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.
3. Rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze] przez stowarzyszenie wymaga uprzedniej

rejestracji stowarzyszenia w rejestrze przedsigbiorcow.
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Rozdzial 111

Czlonkowstwo oraz prawa i obowiazki czlonka.

§ 10.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkéw zwyczajnych
2) cztonkdéw wspierajacych
3) cztonkéw honorowych
§11.

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora:

1) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
2) korzysta z pelni praw publicznych;
3) popiera jego cele oraz podejmowane dziatania zmierzajace do ich realizacji

4) zlozyta pisemng deklaracjg przystapienia do stowarzyszenia,

2. Osoby fizyczne uczestniczace w zebraniu zatozycielskim staja si¢ zwyczajnymi
cztonkami Stowarzyszenia z chwilg jego zarejestrowania.

3. Zarzad podejmuje uchwate o przyjeciu albo o odmowie przyjecia w poczet cztonkow
zwyczajnych w terminie 14 dni od ztozenia deklaracji.

4. W przypadku odmowy przyjecia w poczet czlonkdow zwyczajnych osobie, ktorej
Zarzad odmowit przyjecia lub nie Zadnej uchwaty w kwestii cztonkostwa kandydata w
terminie wskazanym w ust 3, przystuguje prawo odwotlania si¢ od decyzji lub skarga
na bezczynnos¢ Zarzadu.

5. Odwotanie sktada si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw za posrednictwem Zarzadu w
terminie 30 dni od otrzymania uchwaly o odmowie przyjecia w poczet cztonkow

6. Skarge na bezczynno$¢ Zarzadu sktada si¢ w terminie 30 dni od dnia, w ktérym

Zarzad uchybit terminowi wskazanemu w ust 3
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§12.
1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna i jednostka organizacyjna nie
posiadajgca osobowosci prawnej niezaleznie od siedziby, jezeli:
1) popiera dziatalno$¢ Stowarzyszenia;

2) deklaruje corocznie na pi$mie wsparcie na rzecz Stowarzyszenia.

2. Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw wspierajacych nastgpuje na podstawie
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.
3. W sprawach dotyczacych przyjecia odmowy przyjecia lub bezczynnosci zarzadu w

kwestii przyjecia cztonka wspierajacego stosuje si¢ odpowiednio § 11 ust 3 — 6.

§ 13.
1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, prawna lub nieposiadajaca
osobowosci prawnej szczegolnie zastluzona dla Stowarzyszenia.
2. Czlonkostwo honorowe nadawane jest na wniosek przez 2/3 cztonkéw Stowarzyszenia,

na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 14.
1. Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;
2) zglaszaé do wtadz Stowarzyszenia wnioski dotyczace jego dziatalnosci;
3) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu Cztonkow;
4) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych
imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie;
5) wgladu do protokotéw Walnych Zebran Czlonkéow i sprawozdan z
dziatalno$ci Stowarzyszenia;
6) korzystania z pomocy organizacyjno — technicznej oraz poradnictwa
Stowarzyszenia;
2. Czlonkowie zwyczajni Organizacji maja obowigzek:
1) brania czynnego udziatu w realizacji zadan Stowarzyszenia;
2) przestrzegania postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
3) regularnego optacania sktadek cztonkowskich;

4) dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
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§ 15.

1. Czlonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego 1 czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w obradach Walnego Zebrania
Czlonkow, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni

2. Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen i
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 16.
1. Cztonkostwo ustaje wskutek:

1) wystgpienia cztonka, zgtoszone pisemnie Zarzadowi Stowarzyszenia,

2) skre$lenia z listy czlonka Stowarzyszenia na mocy decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia;

3) wykluczenia czlonka ze Stowarzyszenia na mocy decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia;

4) rozwigzania jednostki organizacyjnej lub osoby prawnej bedacej cztonkiem
wspierajgcym Stowarzyszenia;

5) zaprzestania dziatalnosci przez cztonka Stowarzyszenia

6) rozwigzania Stowarzyszenia.

2. Czlonek moze by¢ skreslony z listy cztonkdéw Stowarzyszenia przez Zarzad, jezeli:
1) nie bierze udziatu w realizacji zadan i celow Stowarzyszenia;

2) zalega z optata sktadek cztonkowskich za 12 miesiecy.

§17.
1. Czlonek Stowarzyszenie moze zosta¢ przez Zarzad wykluczony ze Stowarzyszenia lub

zawieszony w prawach cztonka, jezeli dziala wbrew istotnym interesom Stowarzyszenia
naruszajac postanowienia Statutu lub uchwaly wtadz Stowarzyszenia albo swoja postawa
lub dziatalno$cia podwaza wiarygodno§¢ Stowarzyszenia lub naraza go na straty
finansowe.

2. Czlonek Stowarzyszenia moze decyzja Zarzadu zosta¢ zawieszony w prawach cztonka na

okres do 12 miesiecy.
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3. Od decyzji Zarzadu Stowarzyszenia w sprawie skreslenia, wykluczenia badz zawieszenia
w prawach cztonka stuzy odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow.

4. W sprawach uregulowanych w ust 3 stosuje si¢ odpowiednio § 11 ust 5

§18.
Czlonkowie wtadz Stowarzyszenia mogg otrzymywac zwroty kosztow poniesionych podczas

zalatwiania spraw Stowarzyszenia, w tym kosztow podrozy.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia
§ 19.
1. Wiladzami Stowarzyszenia s3 Walne Zebranie Czlonkow, Zarzad, Komisja Rewizyjna
2. Wiadzami wybieranymi sg Zarzad i Komisja Rewizyjna

3. Kadencja Witadz wybieralnych trwa 3 lata.

§ 20.

1. Jezeli statut nie stanowi inaczej uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadaja wigkszos$cia
gloséw, przy obecnosci, co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

2. Na posiedzeniach plenarnych zwotanych w drugim terminie wymagania, co do quorum
nie obowigzuja.

3. Glosowania odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym, chyba, Ze postanowienia statutu
stanowig inacze;.

4. Oceny, stanowiska i decyzje przyjmowane sg przez wladze Stowarzyszenia w formie

uchwal.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 21.

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

§ 22.

Do kompetencji Walnego Zebrania Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalenie zmian Statutu;

2) uchwalenie regulaminéw wewngtrznych Stowarzyszenia;
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3) uchwalenie programow dziatania Stowarzyszenia;

4) wybor Prezesa Zarzadu i cztonkow Zarzadu;

5) odwotanie Prezesa Zarzadu i cztonkow Zarzadu z przyczyn wskazanych w § 17 ust 1,
a takze w razie nie uzyskania przez Zarzad absolutorium.

6) wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej;

7) odwotanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej z przyczyn wskazanych w § 17 ust 1

8) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

9) udzielenie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

10) udzielenie absolutorium Komisji Rewizyjnej

11) nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;

12) zatwierdzanie budzetu, wysokosci sktadek cztonkowskich;

13) podejmowanie uchwat w sprawach finansowania wspdlnych przedsiewziec¢;

14) podejmowanie uchwal merytorycznych i organizacyjnych regulujacych dziatalnosc
Stowarzyszenia i jego organow;

15) upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytow i pozyczek;

16) ustalanie zasad zwrotu wydatkow cztonkom organdéw Stowarzyszenia;

17) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad, Komisje Rewizyjna, i cztonkdéw
Stowarzyszenia,

18) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia, zawieszenia
lub skreslenia z listy cztonkow,

19) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przekazania jego majatku.

§ 23.
1. Walne Zebrania Cztonkoéw moga byc¢:

1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

2. Walne Zebranie Cztonkéw, o ktorym mowa w ust 1 pkt 1 jest zwotane w celu:

1) sprawozdawczym;
2) wyboru nowych wladz
3. Walne Zebranie Cztonkoéw, o ktorym mowa w ust 2 pkt 1 jest zwotywane najpozniej do
konca lutego. Walne Zebranie Cztonkow, o ktérym mowa w ust 2 pkt 2 jest zwolywane
nie pozniej niz na 3 miesigce przed zakonczeniem kadencji wladz, ktérych wybdr ma by¢

dokonany.

10
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4. Z uwzglednieniem ust 3 termin, miejsce 1 porzadek obrad Walnego Zebrania cztonkéw, o
ktéorym mowa w ust 1 ustala Zarzad 1 zawiadamia o tym fakcie cztonkéw listem

poleconym nie p6zniej niz na miesigc przed zaplanowanym terminem Walnego Zebrania.

§ 24.
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotywane przez:
1) Zarzad
2) Komisje Rewizyjna.

2. W sprawie terminu, miejsca i porzadku obrad Nadzwyczajnego Zebrania czlonkow
zwotywanego z inicjatywy Zarzadu § 23 ust 4 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Komisja Rewizyjna zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéow w przypadku
przekroczenia przez Zarzad terminow, o ktorych § 23 ust 3 albo wystapienia sytuacji, o
ktorej mowa § 29 ust 1,51 6

4. Nadzwyczajne Walne zebranie Cztonkéw, o ktérym mowa w ust 5 jest zwoltywane w
terminie 6 tygodni od wystapienia przestanek do jego zwolania.

5. W zakresie okreslania porzadku obrad miejsca i terminu Nadzwyczajnego Zebrania
Czlonkéw zwotywanego przez Komisje Rewizyjng stosuje si¢ § 23 ust 4 stosuje si¢
odpowiednio.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze by¢ takze zwotane na wniosek, co najmniej 1/3
liczby cztonkow zwyczajnych. Grupa Czlonkdéw Zwyczajnych okresla zakres spraw, ktore
majg by¢ przedmiotem obrad Walnego.

7. Whniosek, o ktorym mowa w ust 6, grupa cztonkow sktada za posrednictwem Zarzadu.

8. Zarzad zwoluje Walne Zebranie nie pdzniej niz w ciggu 6 tygodni od ztozenia wniosku, o
ktorym mowa w ust 6, § 23 ust 4 stosuje si¢ odpowiednio.

9. W przypadku nie zwotania przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow
w trybie ust 6 lub przekroczenia terminu do jego zwotania, o ktorym mowa w ust 8, ust 4 i

5 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 25.
1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
1) cztonkowie zwyczajni stowarzyszenia — z gtosem stanowigcym,;

2) czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi — z glosem doradczym.

11
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2. Czlonkowie wspierajacy lub honorowi korzystajac z glosu doradczego moga zglaszac
swoje stanowisko we wszystkich sprawach bedacych przedmiotem rozstrzygnigcia przez
Walnego Zebrania Czlonkow. Stanowisko takie jest zglaszane Walnemu Zebraniu
Czlonkow za posrednictwem Komisji uchwat i Wnioskow.

3. O nieuwzglednieniu stanowiska zgtoszonego w trybie ust 2, przy rozstrzyganiu sprawy w
ktoérej zostato wyrazone, decyduje Walne Zebranie Cztonkéw w uchwale podejmowane;j
bezwzgledna wigkszosciag gtosow.

4. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu w gtosowaniu przystuguje 1 gtos.

§ 26.

1. W sprawach nieuregulowanych statutem Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedhug
uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

2. Obradami kieruje przewodniczacy, a przebieg obrad protokotuje protokolant.

3. Oproécz oso6b wskazanych w ust 2 powotuje sie¢ 2 osobowa komisj¢ uchwat i wnioskow.

4. Jezeli celem Walnego Zebrania Czlonkoéw jest przeprowadzenie wyboréow Walne, o
ktorych mowa w § 19 ust 2, powotluje 3 osobowa komisje skrutacyjna.

5. Wybor os6b wskazanych w ust 2, 3 1 4 odbywa si¢ w glosowaniu jawnym

6. Osoby chcace kandydowaé do witadz, o ktorych § 19 ust 2, nie moga piastowac funkcji

cztonka komisji skrutacyjnej.

Zarzad
§ 27.

1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje je na zewngtrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Czionkow.

2. Zarzad liczy od 3 do 5 oséb

3. W sktad Zarzadu obligatoryjnie wchodzi Prezes Zarzadu,
Sekretarz i Skarbnik.

4. W sktad Zarzadu oprocz osob wskazanych w ust 3 moga wejs¢ jeszcze dwie osoby o ile

zostang powotane przez Walne Zebranie Cztonkow.

12
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§ 28.
1. Wyboru Zarzadu dokonuje Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje wyboru Prezesa Zarzadu.
3. Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje wyboru pozostatych Cztonkéw Zarzadu okreslajac
jednoczesnie przyszie funkcje elektow.
4. Wyboréw, o ktérych mowa w ust 2 i 3 Walne Zebranie Cztonkow dokonuje w

glosowaniu tajnym bezwzgledna wiekszoscia glosow.

§ 29.

1. Wybory uzupelniajgce do Zarzadu mogg by¢ przeprowadzone w sytuacji powstania
wakatu na funkcji skarbnika lub sekretarza.

2. Wybordéw uzupehiajacych mozna nie przeprowadza¢ o ile osoby wybrane do Zarzadu w
trybie § 27 ust 4 ztoza o§wiadczenie woli, z ktérego wynika, ch¢¢ objecia jednej z funkeji,
o ktorej mowa w ust 1.

3. Oswiadczenie woli, o ktorym mowa w ust 2 powinno by¢ zlozone w formie pisemne;j
Komisji Rewizyjnej nie pdzniej niz w ciggu tygodnia od momentu, w ktérym Zarzad
powziat wiadomos$¢ o wakacie na jednej z funkcji wskazanych w ust 1

4. Kadencja cztonkow zarzadu wyltonionych w trybie wyboréw uzupetiajacych lub
wytonionych w trybie ust 2 uptywa wraz z kadencja catego Zarzadu.

5. Wybory uzupehiajace przeprowadza si¢ w sytuacji, gdy liczebno$¢ Zarzadu spadnie
ponizej 3 oséb albo cztonkowie zarzadu, o ktorych mowa w § 27 ust 4 odmowig lub nie
zloza oswiadczenia wskazanego w ust 2

6. Skutek wskazany w ust 5 nastgpi rowniez wtedy, gdy wskazane w § 27 ust 4 uchybig
tygodniowemu terminowi do zloZenia o$wiadczenia woli, o ktdrym mowa w ust 2.

7. Do przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych stosuje si¢ odpowiednio § 24, 27 1 28.

§ 30.
1. Wyborow uzupehniajacych nie przeprowadza sig, jezeli do konca kadencji pozostato mniej
niz 12 miesiecy.
2. W takiej wskazanej w ust 2 przeprowadza si¢ nowe wybory, a kadencja poprzedniego
zarzadu ulega skroceniu.
3. Nowe wybory przeprowadza si¢ rowniez w przypadku powstania wakatu na funkcji

Prezesa Zarzadu lub odwotania Zarzadu.
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§ 31.

1. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezy:

1) Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2) Kierowanie dziatalno$cig Stowarzyszenia pomi¢dzy Walnymi Zebraniami
Czlonkow,

3) Realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

4) Zaciaganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia w ramach uchwalonego
budzetu,

5) Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

6) Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

7) Opracowanie projektu regulaminu pracy Zarzadu okreslajacego szczegdlowy
podziat kompetencji pomiedzy jego cztonkami,

8) Podejmowanie uchwat o przyjeciu lub odmowie przyjecia osoby w poczet
cztonkoéw zwyczajnych 1 wspierajacych, a takze w sprawach: skreslenia oséb z
listy cztonkéw, zawieszenia ich w prawach cztonkéw lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia.

9) Przygotowanie projektu budzetu oraz ustalenie wysokosci wpisowego i
sktadek cztonkowskich.

10) Okreslenie sposobu pobierania sktadek cztonkowskich

11) Wykonywanie czynno$ci niezastrzezonych do kompetencji innych wiadz

Stowarzyszenia.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz razy w miesigcu.

Komisja Rewizyjna
§ 32.
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolno — rewizyjnym  Stowarzyszenia.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Prowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci

organizaciji,

14



Sl Statut Stowarzyszenia

m Solidarni Ziemi Putawskiej

2) Ocena dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia oraz wystgpowanie
z odpowiednimi wnioskami,

3) Zadanie od Zarzadu wyjasnien w sprawie dzialalnosci Stowarzyszenia oraz
okreslenia terminu i sposobu usunigcia dostrzezonych nieprawidtowosci,

4) Kontrola wysokosci i terminowosci wptacania skladek czlonkowskich,
wystepowanie z wnioskiem w sprawie absolutorium dla Zarzadu.

5) Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow w sytuacji wskazanej w § 24 ust 5

§ 33.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 oséb.

Cztonkow Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie Cztonkow.

Komisja Rewizyjna moze dziala¢ bez koniecznosci przeprowadzania wyborow
uzupetniajacych chyba, ze jej liczebno$¢ spadnie ponizej 3 oséb.

Dhugos$¢ kadencji cztonkéw wybranych w trybie ust 3 konczy si¢ wraz z kadencja Komisji
Rewizyjnej.

W przypadku, gdy liczebnos$¢ komisji rewizyjnej spadnie ponizej limitu wskazanego w ust
2, a do konca jej kadencji pozostalo mniej niz 12 miesigcy przeprowadza si¢ nowe
wybory, a kadencja poprzedniej komisji ulega skrdceniu.

W sytuacji wskazanej w ust 5 Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje urzedujacy Zarzad. W
trybie § 24

Wakat na funkcji Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej nie powoduje koniecznosci
przeprowadzania wyborow uzupehiajacych, chyba, ze liczba czlonkow Komisji

rewizyjnej spadta ponizej limitu okreslonego ust 3

§ 34.

Komisja Rewizyjna na swym pierwszym posiedzeniu wybiera Przewodniczacego 1 okresla
funkcje cztonkow Komisji.

Przepis ust 1 stosuje si¢ odpowiednio takze w sytuacji, gdy na skutek powstania wakatu
na funkcji Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej powstata konieczno$¢ Powotania
nowego przewodniczacego.

Posiedzenie Komisji Rewizyjnej zwoluje jej Przewodniczacy w miar¢ potrzeb lub na
zadanie kazdego cztonka Komisji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub inny cztonek Komisji w jego zastgpstwie ma

prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
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6. Zarzad moze nie uwzgledni¢ stanowiska osob, wskazanych w ust 4, wyrazonego w glosie

doradczym jezeli podejmie uchwatg o jego odrzuceniu bezwzgledng wigkszo$cia glosow.

§ 35.
1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pemli¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sporzadza Projekt regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej, ktory jest

zatwierdzany przez Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdzial V
Majatek i fundusze
§ 36.

Majatek Stowarzyszenia mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§37.
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich,
3) z zapisow, spadkow i z darowizn
4) z dochodow z wiasnej dziatalnosci,
5) z dochodéw z majatku Stowarzyszenia;
6) z ofiarnosci publiczne;.

2. Fundusze otrzymane w ramach ofiarnos$ci publicznej wydzielone sa pod wzgledem
organizacyjnym 1 rachunkowym 1 stuza tylko 1 wylacznie do realizacji celow, o ktorych
mowaw § 7 pkt 6 lita—1i,

3. Pienigdze otrzymane w wyniku publicznego zbierania funduszy, zbiorki od cztonkéow lub
innych os6b na dziatalno$¢ Statutowa powinny by¢ oddzielnie gromadzone od funduszu

administracyjnego i uzywane jedynie na dziatalno$¢ statutowsa

§ 38
1. Dla waznos$ci oswiadczenia woli, jak rowniez wszelkich pism w przedmiocie praw i
obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy tacznie dwa podpisy -
Prezesa Zarzadu oraz Skarbnika

2. Dla waznosci innych pism i dokumentow wymagany sg podpis dwoch cztonkéw Zarzadu.
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§ 39.
1. Zabrania si¢ udzielania i1 zabezpieczania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan

majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

1) Cztonkéw Stowarzyszenia;
2) Oso6b wchodzacych w sktad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
3) Pracownikow Stowarzyszenia;

4) Osob, z ktorymi osoby wskazane wskazani w pkt 1 — 3 pozostaja:

a) w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej;

b) w stosunku pokrewienstwa albo powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia;

C) zwigzane z tytulu przysposobienia opieki lub kurateli.

5) Osoby, o ktorych o mowa w ust 1 pkt 4 lit. a — ¢ statutu nazywane beda
osobami bliskimi.

2. Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw lub osob
wchodzacych w sktad Zarzadu oraz cztonkoéw Komisji Rewizyjnej, Pracownikéw oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich w szczegoélnosci gdy
przekazanie to miatoby nastgpi¢ nieodptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku cztonkow, oséb wchodzacych w sklad Zarzadu
oraz czlonkéw Komisji Rewizyjnej, Pracownikow oraz ich osoéb bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze wykorzystanie wynika bezposrednio z
celu statutowego Stowarzyszenia.

4. Zabrania si¢ zakupu na szczegodlnych zasadach towaréw lub uslug od podmiotow, w
ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, osoby wchodzace w sktad Zarzadu oraz

cztonkowie Komisji Rewizyjnej a takze jego pracownicy oraz osoby im bliskie.

17



Statut Stowarzyszenia

m Solidarni Ziemi Putawskiej

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 40.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu

Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkow wymaga kwalifikowanej wiekszos$ci
2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow
okresla  sposob  przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku
Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z

pézniejszymi zmianami).
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